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Alumni Mainz

Vereinigung der Studierenden, Absolventinnen und Absolventen der Rechts-
und Wirtschaftswissenschaften der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz e. V.

Gastvortrag:
Einstiegsgehalter und
Karriereplanung

Special Topic:
Gibt es ein Gender Gap?

Donnerstag,
18. April 2013
18:00 Uhr (s.t.)

RW 3

Weitere Informationen:
Website: www.alumni-mainz.de

E-Mail: alumni@wiwi.uni-mainz.de

Business meets
Alumni'Mainz

Liebe Studierende der GSME,
Liebe Mitglieder von Alumni!

Wir mochten mit Euch gemeinsam das Semester
eroffnen und laden Euch zu einem Gastvortrag
aus der Reihe Alumni meets Business ein. Fur
viele von Euch ist es das letzte Semester und der
Berufseinstieg ruckt naher und damit auch die
Frage nach dem ersten Gehalt und der
Karriereplanung. Wir von Alumni e.V. mochten die
Briicke zwischen Universitat und Praxis schlagen
und haben diesmal die Unternehmensberatung
Towers Watson zu Gast zum Thema:

Einstiegsgehalter und Karriereplanung
Special Topic: Gibt es ein Gender Gap?

Wir freuen uns auf Euer Kommen!

Euer Alumni Team
JG6lu




BUSINESS MEETS
Alumni'Mainz

WEN TREFFEN WIR?

Alumni meets business — dieses Mal treffen wir

n/

weltweit

TOWERS WATSON

Als eines der fuhrenden

Beratungsunternehmen  unterstiitzt ~ Towers

Watson bei Fragen zu allen Aspekten der
betrieblichen Altersversorgung, des Talent- und
VerglUtungsmanagements sowie des Risiko- und
Kapitalmanagements. Zu Gast wird sein Paul
Fabiszak, Head of Global Data Services, der auf

folgende Fragen Antwort gibt:

Was sind typische Einstiegsgehalter in
unterschiedlichen Branchen?

Lohnt sich der Master?

Spielt das Geschlecht eine Rolle? Verdienen

Manner mehr Geld?

Welche Gehaltsentwicklungsmadglichkeiten

existieren?

WEITERE FRAGEN?

Wenn ihr weitere Fragen habt, die Euch zu
diesem Thema interessieren, dann schreibt uns
Email an:

eine alumni@wiwi.uni-mainz.de.

Diese  werden in der anschlieRenden

Diskussionsrunde gestellt.

Wir freuen uns auf euer Kommen am:

DONNERSTAG, 18. APRIL 2013
18:00 UHR (s.t.)
RW 3

Das Event wird unterstitzt von berater e. V., der
studentischen Unternehmensberatung an der
Johannes Gutenberg-Universitat Mainz und den

Gleichstellungsbeauftragen des FB 03.
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